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Warszawa, dnia 16 maja 2025 roku.
L.dz. ZG/ 142 /2025
KS. 35.2025.AK

Sz. Pan
Donald Tusk
Prezes Rady Ministrow

Szanowny Panie Premierze,

Z oburzeniem przyjelisSmy Pana publiczng deklaracje, zamieszczong w mediach
spolecznosciowych, cyt.:,,Bezpieczenstwo to nie stowa, tylko dziatania i pienigdze. Podjatem
decyzje o przeznaczeniu 13 miliardow ztotych na program modernizacji Policji, Panstwowe;]
Strazy Pozarnej, Strazy Granicznej i SOP na lata 2026-2029.”

Brak dziatania Pana Premiera w kwestii objecia Stuzby Wieziennej programem modernizacji
na lata 2026-2029 pokazuje, lekcewazacy stosunek do trzeciej co do wielko$ci uzbrojone;j
formacji mundurowej w Polsce, stojacej na strazy bezpieczenstwa obywateli, izolujace;j
najgrozniejszych przestepcoOw 1 codziennie funkcjonujacej w warunkach najwiekszego
ryzyka.

Funkcjonariusze Stuzby Wigziennej po raz kolejny czuja si¢ przez Panstwo zapomniani, ktore
powinno z nalezytg starannoscig dba¢ o bezpieczenstwo wszystkich obywateli, a przede
wszystkim funkcjonariuszy, ktérzy w codziennych obowigzkach stuzbowych, narazajg swoje
zycie 1 zdrowie. Kolejny raz musimy domaga¢ si¢ rownego traktowania i upominaé si¢
o elementarng sprawiedliwos$¢.

Jednym z przyktadow jest $§wiadczenie mieszkaniowe — w stuzbach MSWiA projekt
odpowiedniej ustawy zostat juz ujety w Wykazie Prac Legislacyjnych i Programowych Rady
Ministrow 1 ma nadany numer. W Resorcie Sprawiedliwos$ci brak jakichkolwiek realnych
dziatan dotyczacych swiadczenia mieszkaniowego dla funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej,
co negatywnie wplywa na atmosfere w jednostkach penitencjarnych.

,Karta Rodziny Mundurowej”, tworzona rzekomo z troska o funkcjonariuszy i ich bliskich,
bedzie obejmowac tylko stuzby podlegte Ministerstwu Spraw Wewnetrznych 1 Administracii,



co jest w naszej ocenie przejawem urzedowego lekcewazenia 1 dzielenia funkcjonariuszy
shuzb mundurowych.

Kolejng kwestig jest podwyzka uposazen - wzrost procentowy uposazen identyczny jak
w stuzbach MSWiA, ale w przeciwienstwie do tamtych formacji — w proces realizacji decyzji
Ministra Sprawiedliwosci ingerujag Minister Finansow i Minister Spraw Wewnetrznych
1 Administracji. Dziatania te nie tylko op6zniajg wyptate naleznych srodkow 1 wprowadzaja
chaos, lecz majg znamiona celowego dziatania zmierzajacego do umniejszania roli Stuzby
Wigziennej jako formacji mundurowej. To proba obnizenia jej prestizu i atrakcyjnosci dla
przysztych kandydatow, by ci wybierali stuzb¢ w innych formacjach, co uznajemy za
dziatanie wysoce szkodliwe i godzace w bezpieczenstwo panstwa.

To Minister Sprawiedliwo$ci odpowiada za okreslenie sposobu realizacji podwyzek dla
funkcjonariuszy Shuzby Wieziennej. Tym bardziej niepokojace jest to, ze ministrowie
zglaszajacy uwagi do rozporzadzen Ministra Sprawiedliwos$ci milcza, gdy nasza formacja jest
pomijana, a reaguja wytacznie wtedy, gdy chodzi o wyptat¢ naleznych nam $rodkow. Takie
wybiorcze zaangazowanie prowadzi do opdznien, poglebia poczucie niesprawiedliwosci
1 budzi uzasadnione obawy wsrdd funkcjonariuszy.

Nie inaczej jest z pracownikami cywilnymi. Od stycznia 2025 r. czekaja na waloryzacje
wynagrodzen, zagwarantowang w ustawie budzetowej. Do dnia dzisiejszego nie podjgto
zadnych realnych dziatan zmierzajacych do realizacji wzrostu wynagrodzen, nie powstaly
rowniez odpowiednie rozporzadzenia. Panie Premierze jak dlugo jeszcze pracownicy cywilni
majg czekac?

W imieniu funkcjonariuszy i pracownikow Stuzby Wieziennej zadamy:

1. Pilnego uwzglednienia Sluzby Wieziennej w programach modernizacyjnych
—nie ma mowy o bezpieczenstwie bez naszej formacji.

2. Bezzwlocznego wlaczenia Stluzby Wieziennej do ,,Karty Rodziny Mundurowej”
—nasze rodziny zastugujg na takie samo wsparcie, jak rodziny innych funkcjonariuszy.

3. Zaniechania nieuzasadnionej ingerencji ministrow, ktorzy nie sa wiasciwi dla
Stuzby Wieziennej, w proces legislacyjny dotyczacy naszej formacji — ingerencje te
opoOzniajg wyptate wyrdownania z tytutu podwyzki uposazen funkcjonariuszy.

4. Natychmiastowej realizacji waloryzacji wynagrodzen pracownikow cywilnych

— z pelnym wyréwnaniem od stycznia 2025 r., zgodnie z porozumieniem zawartym
pomiedzy strong spoteczng a strong stuzbowa.

5. Rownego traktowania shuzb mundurowych, w podejmowaniu kluczowych decyz;ji
dotyczacych finansowania oraz poprawy warunkoéw petienia stuzby.
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Panie Premierze — funkcjonariusze 1 pracownicy majg dos$¢ traktowania nas jak ,,pomijana
formacja mundurowa”. Jesli rzad nadal bedzie udawat, Ze nas nie ma — to my damy si¢
zauwazy¢. W sposob stanowczy 1 zdecydowany.

Z wyrazami zdecydowanego sprzeciwu,

/-/ Za NSZZ , Solidarnos¢” /-/ Za NSZZ FiPW
PRZEWODNICZACY
RADY KRAJOW! @i SLUZBY WIEZIENNE] PEIEWODNICZACY
NSZZ SOHDNQN()SC : .‘}’ ARY I]l't'rI.{']".'a'."il-'.{ii}

Hieza!

#“JM‘-{;”I Fu r'-,;-:

Andgrej Kolodziejski

o0 Dwinziy Zewodowego
v ikow Wigziennictwa

o
Cstan Tl )
L

Wykonano w 6 egz.
1. Adresat.
2. Do wiadomosci: Adam Bodnar — Minister Sprawiedliwosci — Prokurator Generalny
3. Do wiadomosci: Arkadiusz Myrcha — Sekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci
4. Do wiadomosci: Maria Ejchart — Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci
5. Do wiadomosci: ptk Renata Niziolek — Dyrektor Generalny Stuzby Wiezienne;j
6. ala



