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_______________________________________________________________________________________ 

Warszawa, dnia 16 maja 2025 roku. 

L.dz. ZG/ 142 /2025  

KS. 35.2025.AK 

Sz. Pan 

Donald Tusk 

Prezes Rady Ministrów 

 

 Szanowny Panie Premierze, 

Z oburzeniem przyjęliśmy Pana publiczną deklarację, zamieszczoną w mediach 

społecznościowych, cyt.:„Bezpieczeństwo to nie słowa, tylko działania i pieniądze. Podjąłem 

decyzję o przeznaczeniu 13 miliardów złotych na program modernizacji Policji, Państwowej 

Straży Pożarnej, Straży Granicznej i SOP na lata 2026-2029.” 

Brak działania Pana Premiera w kwestii objęcia Służby Więziennej programem modernizacji 

na lata 2026-2029 pokazuje, lekceważący stosunek do trzeciej co do wielkości uzbrojonej 

formacji mundurowej w Polsce, stojącej na straży bezpieczeństwa obywateli, izolującej 

najgroźniejszych przestępców i codziennie funkcjonującej w warunkach największego 

ryzyka. 

Funkcjonariusze Służby Więziennej po raz kolejny czują się przez Państwo zapomniani, które 

powinno z należytą starannością dbać o bezpieczeństwo wszystkich obywateli, a przede 

wszystkim funkcjonariuszy, którzy w codziennych obowiązkach służbowych, narażają swoje 

życie i zdrowie. Kolejny raz musimy domagać się równego traktowania i upominać się  

o elementarną sprawiedliwość. 

Jednym z przykładów jest świadczenie mieszkaniowe – w służbach MSWiA projekt 

odpowiedniej ustawy został już ujęty w Wykazie Prac Legislacyjnych i Programowych Rady 

Ministrów i ma nadany numer. W Resorcie Sprawiedliwości brak jakichkolwiek realnych 

działań dotyczących świadczenia mieszkaniowego dla funkcjonariuszy Służby Więziennej, 

co negatywnie wpływa na atmosferę w jednostkach penitencjarnych. 

„Karta Rodziny Mundurowej”, tworzona rzekomo z troską o funkcjonariuszy i ich bliskich, 

będzie obejmować tylko służby podległe Ministerstwu Spraw Wewnętrznych i Administracji, 
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co jest w naszej ocenie przejawem urzędowego lekceważenia i dzielenia funkcjonariuszy 

służb mundurowych. 

Kolejną kwestią jest podwyżka uposażeń -  wzrost procentowy uposażeń identyczny jak  

w służbach MSWiA, ale w przeciwieństwie do tamtych formacji – w proces realizacji decyzji 

Ministra Sprawiedliwości ingerują Minister Finansów i Minister Spraw Wewnętrznych  

i Administracji. Działania te nie tylko opóźniają wypłatę należnych środków i wprowadzają 

chaos, lecz mają znamiona celowego działania zmierzającego do umniejszania roli Służby 

Więziennej jako formacji mundurowej. To próba obniżenia jej prestiżu i atrakcyjności dla 

przyszłych kandydatów, by ci wybierali służbę w innych formacjach, co uznajemy za 

działanie wysoce szkodliwe i godzące w bezpieczeństwo państwa. 

To Minister Sprawiedliwości odpowiada za określenie sposobu realizacji podwyżek dla 

funkcjonariuszy Służby Więziennej. Tym bardziej niepokojące jest to, że ministrowie 

zgłaszający uwagi do rozporządzeń Ministra Sprawiedliwości milczą, gdy nasza formacja jest 

pomijana, a reagują wyłącznie wtedy, gdy chodzi o wypłatę należnych nam środków. Takie 

wybiórcze zaangażowanie prowadzi do opóźnień, pogłębia poczucie niesprawiedliwości  

i budzi uzasadnione obawy wśród funkcjonariuszy. 

Nie inaczej jest z pracownikami cywilnymi. Od stycznia 2025 r. czekają na waloryzację 

wynagrodzeń, zagwarantowaną w ustawie budżetowej. Do dnia dzisiejszego  nie podjęto 

żadnych realnych działań zmierzających do realizacji wzrostu wynagrodzeń, nie powstały 

również odpowiednie rozporządzenia. Panie Premierze jak długo  jeszcze pracownicy cywilni 

mają czekać? 

W imieniu funkcjonariuszy i pracowników Służby Więziennej żądamy: 

1. Pilnego uwzględnienia Służby Więziennej w programach modernizacyjnych  

– nie ma mowy o bezpieczeństwie bez naszej formacji. 

2. Bezzwłocznego włączenia Służby Więziennej do „Karty Rodziny Mundurowej”  

– nasze rodziny zasługują na takie samo wsparcie, jak rodziny innych funkcjonariuszy. 

3. Zaniechania nieuzasadnionej ingerencji ministrów, którzy nie są właściwi dla 

Służby Więziennej, w proces legislacyjny dotyczący naszej formacji – ingerencje te 

opóźniają wypłatę wyrównania z tytułu podwyżki uposażeń funkcjonariuszy. 

4. Natychmiastowej realizacji waloryzacji wynagrodzeń pracowników cywilnych  

– z pełnym wyrównaniem od stycznia 2025 r., zgodnie z porozumieniem zawartym 

pomiędzy stroną społeczną a stroną służbową. 

5. Równego traktowania służb mundurowych, w podejmowaniu kluczowych decyzji 

dotyczących finansowania oraz poprawy warunków pełnienia służby. 
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Panie Premierze – funkcjonariusze i pracownicy mają dość traktowania nas jak „pomijana 

formacja mundurowa”. Jeśli rząd nadal będzie udawał, że nas nie ma – to my damy się 

zauważyć. W sposób stanowczy i zdecydowany.  

 

 

Z wyrazami zdecydowanego sprzeciwu, 

 

        /-/ Za NSZZ „Solidarność”                                     /-/ Za NSZZ FiPW 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wykonano w 6 egz. 

1. Adresat. 

2. Do wiadomości: Adam Bodnar – Minister Sprawiedliwości – Prokurator Generalny 

3. Do wiadomości: Arkadiusz Myrcha – Sekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwości 

4. Do wiadomości: Maria Ejchart – Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwości 

5. Do wiadomości: płk Renata Niziołek – Dyrektor Generalny Służby Więziennej 

6. a/a 


